
 

 

 

 

 

 
 

ACTA No. 16 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité FAVA 

CIUDAD Y FECHA: Cartago, Octubre 08 de 
2020 

HORA INICIO: 2:00 PM HORA FIN: 6:00 PM 

LUGAR: Virtual (Meet) CENTRO: Centro de Tecnologías Agroindustriales de 
Cartago, Regional Valle del Cauca. 

TEMA (S): 
 
1. Participación aprendices FAVA 8: motivación y planes de mejoramiento. 
2. Respuesta académica y motivación en aprendices FAVA 9. 
3. Programación charlas de la biblioteca sobre bases de datos 
 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: realizar seguimiento académico a la formación titulada virtual con el 
equipo ejecutor. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La instructora Diana Albarracín da la bienvenida a los instructores participantes en la reunión. 
Posteriormente se desarrollan los siguientes puntos. 

1. Participación aprendices FAVA 8: motivación y planes de mejoramiento. 
 
Los instructores Luisa Cardona y Julio Palechor dan el reporte sobre las fichas de FAVA 8 
que terminan el 21 noviembre la etapa lectiva. 
 
La instructora Luisa Cardona Indica de 20 aprendices de la ficha 1181625 van al día en 
actividades en el área técnica y envió correo a los instructores que apoyan en áreas 
transversales para que revisen si estos aprendices están al día en cada una de sus áreas y 
así evaluar el resultado aprendizaje a cargo o realizar el plan de mejoramiento pertinente 
y motivarlos para que puedan aprobar la etapa lectiva y continuar con la etapa productiva. 
 
El instructor Julio Cesar Palechor informa que en la ficha 1881603 se está trabajando en 
la fase de implantación y que están participando de forma activa 10 aprendices. El 
Instructor comparte que por medio de las sesiones virtuales motiva a los aprendices a la 
lectura de temas relacionados y les comparte libros o documentos de interés. 
Indica que se ha hecho plan de mejoramiento de la fase anterior, pero lastimosamente no 
respondió positivamente ningún aprendiz. 
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2. Respuesta académica y motivación en aprendices FAVA 9. 
 

En las fichas de FAVA 9 se cumplió La fase de inducción, los instructores dan informe sobre 
la respuesta académica y motivación en estos grupos. 
 

• La instructora Diana Albarracín Inicia con el reporte de la respuesta académica de los 
aprendices de la ficha 2175776  de producción de multimedia, En esta fecha 7 aprendices 
no aprobaron la inducción y después de dos planes de mejora, solo una persona realizó las 
actividades y pudo continuar con la fase de análisis. 
 

Los aprendices han tenido una respuesta positiva y los instructores del área multimedia se 
sienten motivados por la respuesta académica y participación de los aprendices que en su 
mayoría van al día en actividades. 
En la ficha 2175776 son 40 aprendices los que han respondido positivamente con las 
actividades según el cronograma y dos personas solicitaron retiro voluntario. 
 

• Instructora Luisa Cardona indica que las fichas de Gestión de mercados también hay una 
alta participación en la fase de análisis que va hasta el 18 de octubre, en la ficha 2175782 
30 aprendices ya entregaron las actividades de la parte técnica, en la ficha 2175783 (33) 
aprendices van al día y en la ficha 2175784 (30) aprendices participan activamente. 
 

• La instructora Edilia Restrepo da un informe de las fichas de negociación internacional, 
indica que en la ficha 2175778 46 aprendices aprobaron la inducción   y 40 en la ficha 
2175777, menciona que en cada ficha el nivel de participación es en promedio 40 
aprendices, menciona que ha hecho seguimiento por whatsapp, por correo interno y 
encuentros sincrónicos. También informa que dos personas se retiraron de la formación. 

 

• El instructor Gustavo Upegui realiza un informe sobre las fichas de gestión logística,  
2175779, 2175780 y 2175781, Indica que la mayoría de las personas entregaron 
evidencias de la inducción. El instructor está motivando los aprendices en la 
responsabilidad y en la presentación de vivencia según el cronograma.  Insulto informa 
que el promedio en estas fechas la participación activa entre 35 y 40 aprendices. 
 
El instructor motiva a trabajar en equipo, realiza cuadros de honor y recordatorio de 
entrega de evidencias. 
 

• El instructor julio Palechor informa sobre las fichas de ADSI en FAVA 9 (2175785 y 
2175786), indica que se hizo plan de mejoramiento a quienes no participaron o no 
completaron todas las evidencias de la inducción, pero estas personas no desarrollaron las 
actividades, se inicia la fase de identificación que dura un poco más de un mes. 
 
Como buena práctica el instructor comparte artículos libros y documentos con el fin de 
que los aprendices entiendan la importancia del ADSI, la metodología del programa  y que 
entienda que es tan importante generar código así como generar buenos informes, por 
eso insiste en el uso de las normas APA y en las buenas prácticas de programación.  
indica que el grupo participa de forma activa en las conferencias web. 
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3. Programación charlas de la biblioteca sobre bases de datos 
 
La instructora Diana Albarracín menciona una solicitud de coordinación académica y 
biblioteca para programar Talleres donde se les indique a los aprendices como ingresar a 
las bases de datos.  
 
La instructora propone solicitar a los bibliotecarios la programación de talleres para la 
formación virtual agrupando fichas, a esta propuesta los instructores líderes solicitan la 
agrupación y el horario de los talleres de la siguiente forma. 
 
La instructora Diana se compromete a solicitar a las compañeras bibliotecarias la 
programación los talleres en dichos horarios. 

 
 

FICHA PROGRAMA INSTRUCTOR LÍDER 
DÍA PARA 

PROGRAMAR 
HORA 

2175775 PRODUCCIÓN DE 
MULTIMEDIA 

Harold Alexander Triana  
Lunes 19 octubre 7:30 p. m. 

2175776 Diana Albarracín 

2175785 
ANALISIS Y 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 

Julio César Palechor 

Martes 20 octubre 7:30 p. m. 
2175786 

2175782 
GESTIÓN DE 
MERCADOS 

Luisa Fernanda Cardona 2175783 

2175784 

2175777 NEGOCIACIÓN 
INTERNACIONAL 

Edilia Restrepo 

Miércoles 21 
octubre 

7:30 p. m. 

2175778 

2175779 

LOGÍSTICA Gustavo Upegui 2175780 

2175781 

 
 

4. Varios:  

• El instructor Ariel Gómez informa qué ha solicitado lineamientos Sobre el portafolio 
instructor pero aún no hay respuesta. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elaborar acta de la reunión. Inst Diana Albarracín. Octubre de 2020 

Hacer seguimiento a la respuesta 
académica de la formación titulada virtual 
en las nuevas fichas.  

Equipo de instructores que 
intervienen  

Según cronograma de 
cada ficha. 

Solicitar programación de talleres sobre 
bases de datos para los grupos de FAVA 9 

Inst Diana Albarracín. Octubre de 2020 

Autorizar que esta acta sirva de soporte 
como documento sobre el registro de 
actividades en el LMS 

Coordinador Académico 
José Gabriel Garavito 
Aponte 

Octubre de 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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OBJETIVO (S) 

Participar del comité FAVA con el equipo ejecutor de la formación titulada virtual. 
 

N
o. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CC 

TIPO DE VINCULACIÓN 
EMPRESA/ 

DEPENDENCIA 
CORREO ELECTRÓNICO 

CELULAR/ 

EXT. SENA 
FIRMA 

PLANTA CONTRATISTA 

1 JOSÉ GABRIEL GARAVITO APONTE 16227522 X  SENA- CTA gabigara2@misena.edu.co 2119999 

 
2 ALEJANDRO GÓMEZ PEREZ  X  SENA- CTA agomez.perez@sena.edu.co 2119999  

3 ARIEL GÓMEZ JARAMILLO 16213792 X  SENA- CTA agom50@misena.edu.co 
 

2119999  

4 JULIO CESAR PALECHOR 76325057  X SENA- CTA jcpalechor@misena.edu.co 
 

2119999 
 

5 LUISA CARDONA GÓMEZ 31432327  X SENA- CTA lcardona72@misena.edu.co 2119999  

6 CARMEN ALICIA MEDINA 23437854  X SENA- CTA alimedru@misena.edu.co 2119999 

 
7 YESSIKA PATIÑO 1088278690  X SENA- CTA ypatino09@misena.edu.co 2119999 

 
8 HAROLD TRIANA  14565725  X SENA-CTA haroldtriana@misena.edu.co 2119999 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No 16   DEL DÍA___8____ DEL MES DE___10________ DEL AÑO 2020 

Formatted: Font: (Default) +Body (Calibri)
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9 YURAY OSORIO RODAS  X  SENA-CTA yrodas@sena.edu.co 2119999 

 

10 LUIS FERNANDO OSORIO 71645891 X  SENA-CTA lfosoriol@sena.edu.co 2119999  

11 EDUIN ALBERTO PINEDA 89006512  X SENA- CTA eduinpinedacadavid@hotmail

.com 

 
 

2119999 

 
12 EDWIN GIRALDO DUQUE 1112771388  X SENA- CTA edgiraldod@misena.edu.co 2119999 

 
13 EDILIA RESTREPO BUSTAMANTE 31423911  X SENA- CTA ediresbus@misena.edu.co 2119999 

 
14 GUSTAVO UPEGUI NUÑEZ   X SENA- CTA gustavoupeguin@misena.edu.co 2119999 

 
15 NINI JOHANNA GARCIA RENGIFO 29665348  X SENA- CTA njgarcia843@misena.edu.co 2119999  

16  
DIANA CONSTANZA ALBARRACIN 

  X SENA- CTA  
dianitalbarras@misena.edu.co 

2119999 
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